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Association : les mots de la Présidente 3

2025, une annee  d'anticipation aux changements!

L'année 2025 a été mar-
quée par de nombreux
changements.

Elle a fortement mobilisé
le comité et I'équipe, tant
sur le plan organisationnel
gu'institutionnel.
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Lors de la derniére assemblée générale, nous avons

eu le plaisir d'accueillir deux nouveaux membres au ~ #7
sein du comité, Eneida et Michel, et je tiens a les re-
mercier chaleureusement pour leur engagement.

retraite de Vital. {

Y ' %

| Ces mois" de ten-

sion ont fragilisé la

relation de confiance

entre le comité, I'équipe,

le service social et la magis-

trate. Toutefois, nous notons

avec satisfaction que le dia-

logue s'est peu a peu rétabli,

ce qui nous permet de pour-

suivre notre collaboration dans
un esprit serein et constructif.

Une part significative de 2025 a été consacrée a l'an-
ticipation des départs a la retraite de Dominique
et de Vital, prévus en 2026. Avec plus de trente ]
ans d'engagement pour l'association chacun, fl
ils sont les deux membres les plus anciens de
I'équipe et détiennent une mémoire institution- %
nelle précieuse. La transmission des savoirs et la
planification de l'avenir ont représenté un travail
conséquent, mais nécessaire pour assurer
continuité.

L

Cette situation s'inscrit dans un
contexte plus large de réorganisa-
tion de l'animation socioculturelle au
sein de la commune, avec le déve-
loppement des dispositifs d'animation so-
cioculturelle (DASC). Cette évolution suscite
des interrogations quant a lavenir du modele
associatif porté par des comités bénévoles. Len-
gagement bénévole est trés exigeant, notamment
face a la complexité croissante des responsabilités
administratives et au réle d'employeur que les comi-
tés associatifs sont amenés a assumer, cependant le
modeéle associatif demeure un levier essentiel de par-
ticipation citoyenne et d'ancrage local. Les dispositifs
DASC et les associations peuvent s'inscrire dans une
logique de complémentarité. Nous espérons que le
dialogue avec les autorités permettra de reconnaitre
pleinement la valeur ajoutée des associations pour les
habitant-e's et pour la commune de Lancy.

Anaélle, animatrice au secteur en-
fants, a bénéficié d’'une année
sabbatique en 2025. Patri-
cia a ainsi eu l'opportunité
de rejoindre I'équipe et je la
remercie sincérement pour
son enthousiasme et pour
I'énergie nouvelle qu'elle
a apportée a la Maison de
quartier.

En mars, le comité et I'équipe

ont appris, de maniére aus-
si soudaine qu'inattendue, la
volonté de la magistrate de re-
prendre le poste a 100 % attribué
en 2023 a la maison de quartier
pour le développement du « pdle
communautaire ». Cette décision
intervient dans le contexte de la
création prochaine des « coordi-
nations de quartier » qui vont étre
déployées dans la commune. Cette

annonce a donné lieu a plusieurs mois
d'échanges et de négociations avec le
service social. Une ultime séance, en
présence de la magistrate, a permis
d‘aboutir a8 un compromis: la com-
mune reprendra 50 % du temps de
travail, la Maison de quartier conser-
vant les 50 % restants. Cette réorga-
nisation prendra effet en octobre

Pour conclure, je tiens a remercier la Ville de Lancy et
la FASe pour leur soutien financier et logistique. Mes
remerciements vont également a l'équipe profes-
sionnelle qui ceuvre jour aprés jour sur le terrain; aux
membres bénévoles du comité, a la FCLR, aux parte-
naires fidéles et a toutes les personnes qui font vivre
I'association au quotidien. Votre engagement a nos
cOtés nous a permis, une fois encore, de remplir notre
mission auprés des habitant.es de la Commune.

Marie-Louise Schneeberger
Présidente

bi_ 2026,.éu moment du départ a Ia__;'.
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Ouverte depws le 16 septembre 2017 la Maison de quartler Sous
I'Etoile (MQ) est gérée par |'Association pour I'animation sociocul-
turelle au Grand-Lancy. Rebaptisée le 4 avril 2017, celle-ci succede
a l'association du Centre de loisirs et de rencontre de Lancy, Centre
Marignac - fondée en 1969.

Gérée par un comité d’habitant-es de la Ville de Lancy,
I'association est une composante importante de la vie
| sociale et associative de la commune et du quartier.
Elle est ouverte a toutes les personnes ou groupes de
personnes qui souhaitent participer a I'amélioration

du cadre de vie des enfants, des adolescent-es et des
habitant-es.

Elle met en évidence les besoins des populations au niveau local et
les relaie aupres de la commune. Elle joue donc un réle central de
force de proposition et de suivi et s'appuie pour cela sur la Maison
de quartier. Cet espace est au service de I'ensemble de la population
lancéenne sans restriction d'age, méme si la priorité est donnée aux
enfants et aux jeunes.

Elle s'appuie sur les valeurs de liberté, de solidarité

et de respect. Le Comité est le coeur et le moteur de
| I'association. Il se fonde sur I'engagement bénévole
| de personnes désireuses d'ceuvrer pour la collectivi-
té. L'équipe d'animation gére et conduit les activités
et les projets, avec le soutien d'une secrétaire sociale,
d'un comptable et d'un agent de maintenance.
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Comité en 2025 Animateurs et animatrices

Présidente: permanent-es:

Marie-Louise SCHNEEBERGER
Trésoriére : IsaBeLLe FAUCHEZ

Membres:

FLorence AMALOU-APOTHELOZ,
Eneipa MATTOU, KrisTINE BEUN,
SMuLT FuLeence KOUAME, GiLLES
ROSSET, MicHEL FERREIRA,
VEroniaue EQUEY (déléguée du
Conseil municipal), Saima MOYARD
(conseillére administrative).

Patricia CERNADAS (60%, rempla-
cement), MarTa DIAS (80%), ViTaL
DORSAZ (85%), CHristopHE HENCHOZ
(85%), CHRISTELLE ISWALA (75%),
Sanoro MAZZEO (85%), ANANDA
MENU (75%]), RosiN SCHMID (75%],
Dominiaue SCHMITT (80%), ANAELLE
GAUTHEY (en congé sabbatique).

RicHArRD-FoLLy GOZ0 (comptable

a 30%), CHrysTEL FOMBONNE
(secrétaire sociale a 70%), PascaL
MAILLARD (agent de maintenance
a 30%).

LAssociation ~ pour  [animation
socioculturelle au Grand-Lancy est
membre de la Fédération des centres
de loisirs et de rencontres (FCLR).
Soumise a la loi cantonale J6 11
relative aux centres de loisirs et de
rencontres, elle est rattachée a la
Fondation genevoise pour 'animation
socioculturelle (FASe). Son action est
rendue possible grace aux subven-
tions communales (Ville de Lancy) et
cantonales (Département de la cohé-
sion sociale).
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Focus

année a eu une saveur particuliere: celle
L 2025 rticul Il
es «derniéres fois» partagée avec ini ;
d d f rt Dominique
qui a prendra sa retraite en janvier 2026. Apres
plus de trois décennies consacrées a l'association,
au Centre Marignac d'abord, puis a la Maison de
quartier Sous |'Etoile, elle laisse une empreinte pro-
fonde, durable dans I'histoire et la mémoire du lieu.

Animatrice socioculturelle passionnée et expé-
rimentée, Dominique a accompagné plusieurs
générations d'enfants, de jeunes, de familles et
d'habitant-es. Elle a porté des projets marquants,
on pense au magnifique festival « Meli Mel'Eau »,
et elle a contribué, au fil des années, au dévelop-
pement de nombreux projets emblématiques du
quartier. Elle a ainsi participé a I'édification d'une
Maison de quartier solide, vivante et ouverte. Son
parcours est indissociable de I'histoire de la Maison
de quartier, qu'elle a contribué a structurer, a faire
évoluer. C'est d'ailleurs elle qui lui a imaginé le joli
nom de « Sous |'Etoile », référence a I'immeuble voi-
sin « |'Etoile Palettes ».

Sa rigueur, son sens de l'organisation et sa fiabilité
ont constitué une force précieuse au quotidien, tant
pour l'équipe que pour le comité, les partenaires
et les habitant-es. Au-dela des projets, Dominique
a surtout transmis: une maniére de faire, une
exigence de qualité et une attention bienveillante
aux personnes.

Lannée 2025 a ainsi été celle des transmissions,
des derniéres éditions de projets partagés et
d'un passage de témoin crucial. L'association, le
comité et I'équipe la remercient chaleureusement
pour son engagement fidéle et généreux, et lui
souhaitent une retraite heureuse, sereine etremplie
de nouvelles aventures. La Maison de quartier Sous
I'Etoile restera, quoi qu'il arrive, un peu la sienne.

Nous tenons a remercier chaleureusement
Cassien Yomba pour sa disponibilité et son
énergie en tant que moniteur, que ce soit
dans les centres aérés, a Lancy C6té Sud ou
aux accueils pour enfants et adolescents.

Habitant du quartier des Palettes, Cassien a
grandi avec la Maison CIVIQ et le projet -
«Ados en action». Il en est devenu
un acteur incontournable en qua-
lité de coach, partageant sa pré-
cieuse expérience avec les jeunes
ayant participé a ce projet collectif.
Nous tenons a souligner son enga-
gement constant et a lui adres-
ser nos veeux les plus chaleu-
reux pour la suite de sa vie
professionnelle!



Initialement, deux apéritifs saisonniers étaient pré-
vus: un apéro-raclette en février et un apéro-pizza
en octobre. Au printemps, un apéro-danse est venu
compléter le programme pour offrir un moment de
rencontre convivial autour des ateliers de hip-hop et
de break dance des enfants.

En hiver, ce rendez-vous invite a se retrouver autour
du feu, dans I'espace situé entre I'Accueil et la salle
dactivité. Au début de l'automne, il est encore pos-
sible de profiter du «Grand Bleu» et de I'espace exté-
rieur pour préparer les pizzas.

Ouvertes aux membres de l'association comme aux
habitant-es du quartier, ces rencontres sont l'occasion
de rappeler que chacun-e peut contribuer au vivre
ensemble, en adhérant, par exemple, a I'association.
Elles offrent aussi aux jeunes des opportunités de
mettre la main a la pate pour la premiére fois et de
se découvrir des talents... que ce soit pour racler le
fromage ou pour cuire les pizzas au feu de bois!

Des rencontres essentielles!

© Les jeunes pdrtzczpent au succés des Aperos sous

Le début de lI'année 2025 a été marqué par une an-
nonce qui a déstabilisé |'association et son équipe.
Dans le cadre de la mise en place des futures coor-
dinations de quartier, souhaitées par la magistrate
en charge des affaires sociales, nous avons été
informé-es de sa décision de nous retirer le temps de
travail supplémentaire de 100 % qui nous avait été
accordé en 2023. Le Comité et I'équipe ont fait valoir
des arguments solides qui ont été partiellement en-
tendus, ce qui nous a permis, au final, de conserver
50 % de ce temps de travail. Ces ressources resteront
dédiées aux activités communautaires développées
depuis la crise sanitaire du COVID-19, pour lesquelles
ce renforcement avait été initialement octroyé. Le re-
trait des 50 % restants sera effectif en octobre 2026.
Cette période de transition a malheureusement pesé
sur le climat de travail et a, par moments, fragilisé le
partenariat.

Sans remettre en cause |'utilité du dispositif de coor-
dination de quartier, auquel le Comité et I'équipe ont
activement contribué pour le secteur Palettes-Bachet,
nous souhaitons concilier la défense du bilan du péle
communautaire et une collaboration constructive
avec les partenaires communaux. Dans cette pers-
pective, une réflexion de fond a été engagée sur la
priorisation des projets, la répartition des taches et
I'organisation globale de la structure. Ce processus
de réajustement, nécessaire mais exigeant, mobilise
I'ensemble du Comité et de I'équipe d'animation et se
poursuivra dans la durée.

I'Etoile” avec leurs délicieuses pizzas au feu de bois! )
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Malgré le contexte et les contraintes, le travail autour
de la gouvernance partagée s'est poursuivi, tant au
niveau de I'équipe d'animation que du Comité, avec
la volonté d'intégrer pleinement les moniteur-trices
dans cette démarche.

Concretement, I'équipe d'animation a instauré un
temps d'échange et de mise a jour portant sur I'envi-
ronnement et les réalités du quartier, ainsi que sur les
dimensions associatives, sociales et institutionnelles
qui traversent nos pratiques. La question des pos-
tures professionnelles dans le travail social, souvent
complexes et parfois délicates a ajuster, a également
fait l'objet d'une réflexion collective.

En outre, des moments de célébration réguliers ont
jalonné l'année 2025. Ces rendez-vous simples mais
précieux, ont contribué a renforcer les liens entre des
collégues qui n‘ont pas toujours l'occasion de se croi-
ser autant qu'ils le souhaiteraient.

Danses, cuisines, musiques &
les plaisirs sont multiculturels

Malgré le contexte, les activités et projets communau-
taires «tout public» ont pu étre menés a bien:

Soutien au Contrat de quartier Palettes-Bachet: La
Maison de quartier a assuré une présence réguliére
et une participation active aux séances du comité de
pilotage, tout en apportant un appui logistique aux
événements parrainés:

mise a disposition de
matériel et soutien logistique.

co-organisation, soutien
logistique et matériel.

marrainage,
mise a disposition, montage et démontage du maté-
riel audio.

mise a disposition de matériel audio.

marrainage autour du
projet et de son financement.

Reprise et pérennisation des Thés dansants (projet issu
du Contrat de quartier): un travail spécifique a été mené
pour accompagner lautonomisation des porteuses de
projet, fortement engagées dans cette activité.

Ateliers réguliers de réparation a I'Espace 62 (couture
et vélo): la co-construction de ces rendez-vous s'est
consolidée gréce a un soutien logistique et humain,
complété par un travail continu de communication.

Mise en ceuvre du projet Lancy Cété Sud: le projet
déployé a été enrichi cette année par des dispositifs
«satellites» proposant des activités spécifiques pour le
public adolescent (voir pages 14 et 15).

Nous voulons également citer les sorties familles, qui
onttoutes rencontré un vif succes, le prét de vétements
de neige, ainsi que les nombreux liens et soutiens in-
formels apportés aux habitant-es sollicitant I'Accueil.



au coeur du Val d'Hérens,

/7 au 9 juin 2025

Le mini-camp a rassemblé 70 participant-es,
dont trois accompagnant-es, dans un char-
mant chalet a La Forclaz, au coeur du Val d’'Hé-
rens (Valais). Pendant trois jours, les familles
ont profité d'un programme varié et convi-
vial: deux pique-niques, une raclette géante,
des buffets multiculturels, des jeux de société
intergénérationnels, des lectures du soir pour
les enfants et une grande randonnée de six
heures jusqu'au glacier de Ferpecle. Le séjour
s'est conclu par une soirée disco multicultu-
relle, pleine de rires et de danse.

Pour beaucoup, ce flt I'occasion de découvrir
la montagne pour la premiére fois et de vivre
des vacances autrement inaccessibles. Les
échanges culturels, les discussions animées
et les moments partagés autour de la cuisine
' et de la vaisselle ont renforcé la cohésion et
| créé une ambiance chaleureuse et bienveil-
lante. Léquipe a constaté que les objectifs du
projet — favoriser le lien, 'entraide et le plaisir
collectif — ont été pleinement atteints. Mal-
gré quelques défis logistiques, le séjour s'est
déroulé dans la bonne humeur, et les retours
des familles ont été extréme-

ment positifs. Ce mini-camp

restera un souvenir précieux

Fin 2024, suite a un bilan trés positif sur les cing pre-
miéres éditions qui s'étaient déroulées dans le cadre du
contrat de quartier, le comité de I'association de laMQ a
décidé de pérenniser le projet et de financer sept a huit
thés dansants pour I'année 2025. Quatre thés dansants
ont eu lieu au printemps et trois en automne.

Les dames impliquées depuis le lancement du projet
sont restées pleinement motivées, avec une énergie
communicative. Elles sont toujours au rendez-vous
pour diffuser les flyers, mettre en place I'Espace ados,
servir les boissons, recharger les assiettes de biscuits
et, a l'issue de la journée, tout ranger. Leur engage-
ment, leur efficacité et leur sérieux ont permis, des
l'automne, d'avancer vers une organisation la plus
autonome possible. Pour faciliter cette évolution, une
armoire de stockage a été mise a disposition pour le
matériel et les autres denrées et un fonctionnement
clair a été défini avec la MQ pour le badge, les courses,
les modalités pratiques, etc.

De son coté, Hari, le DJ, a assuré la musique avec une
playlist multigénérationnelle appréciée de tous-tes les
participant-es. Chaque dimanche, une quarantaine de
personnes, majoritairement des femmes, ont dansé ou
simplement partagé un moment en bonne compagnie.

Cette activité illustre concrétement la maniere dont un
projet amené par une habitante peut se développer,
gagner en solidité et tendre vers I'autonomie : d'abord
soutenu dans le cadre du «Contrat de quartier» puis
accompagné par les professionnel-les de la MQ
jusqu'a sa pérennisation.

vous remer

Les demandes de stage sont de plus en plus nombreuses, et il est malheureusement impossible de répondre
positivement a toutes. Les différents types de stages accueillis sont:

Les stages «découvertes» qui
peuvent étre demandés par:

- des adolescents du CO des Voirets

- des jeunes du centre de forma-
tion préprofessionnelle

- celles et ceux qui sont
accompagné-es par la Fonda-
tion ForPro

- des adultes en reconversion via
VoieF ou des organismes indé-
pendants.

Les stages de maturité sociale
de I'ECG.

Ce sont, de loin, les demandes les
plus fréquentes. Les étudiant-es
doivent effectuer quatre semaines
consécutives de stage durant I'été
dans un premier temps, puis s'en-
gager dans 27 semaines de stage
encadré leur permettant de finali-
ser leur maturité sociale. La Mai-
son de quartier accueille depuis

Les stages HETS :

La Maison de quartier répond
systématiquement  positivement
aux sollicitations de la FASe et de
la HETS pour l'accueil d'un-e sta-
giaire de la Haute Ecole de Tra-
vail Social. En 2025, c'est Micael
Muller qui a effectué sa formation
pratique 2 d'abord a l'accueil libre
enfants puis chez les ados.

La Maison de quartier se reven-
dique comme lieu de formation.
C'est dans cet esprit que, cette
année, et malgré des positions
claires sur la place des assistant-es
socio-éducatif-ves (ASE) dans une
MQ, elle a accepté qu'une habi-
tante du quartier, candidate au
CFC d'ASE, puisse réaliser son
examen pratique de terrain dans
le cadre des mercredis aérés.

Dans le méme registre, la FASe
ayant lancé un projet pilote vi-
sant a réduire la précarité des
moniteur-trices en leur permettant

Les e-mails facilitant I'envoi «mas-
sif» de demandes, les taches ad-
ministratives liées a la réception
et au traitement des demandes se
sont accrues (tri, réponses, orga-
nisation) sans compter le suivi, les
évaluations et |'établissement des
attestations. Malgré cette charge, il
nous parait essentiel de continuer
a accueillir et a former ces jeunes.
Le Centre Marignac, tout autant
que la Maison de quartier Sous
I'"Etoile, peuvent étre fier d'avoir
suscité de véritables vocations
dans l'animation socioculturelle.
Le dernier exemple en date est:
Eliott Preti, engagé comme moni-
teur en 2018, il termine sa forma-
tion HETS en 2026. (voir page 21)

ge afln de

pour tous et toutes, symbole Bonjoulr i ce petit messa

- toujours ces stagiaires, principa-
de partage et de joie. me

lement dans le cadre des centres
aérés d'été et du projet Lancy

de se former comme ASE, l'accueil
libre enfants sera le terrain de
l'examen pratique d'une de ses

l... e-
5 N. A en classe: emm

En effet, cé (i) ! pa:

2 son pa 1étoiles oy -
née a l'école P'?;nt < milliers d et:l que Vous avez Or Cété Sud. monitrices en 2026.
Tous deux ava't ,—acon é le week-en
@l formi-
lorsqu'ils ™ onsable et
ganisé alam d' n|t|atIVe est indis F’a e famllles qui
Bravo! Ce 9¢ nre n autre reg@ o mal,
dable: elle perm e I'offriren teml;l):nt e : :
ne Pe”ventuﬂaute 3 tous un exce Un témoignage qui
Je vous s© es-Bachet ;
Salutations: . yEcole des Palett fait chaud au coeur
s.G., ensé igna
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Quartier

Pour I'édition 2025, le vendredi 21 mars, 1er jour du
printemps, nous avons bel et bien pu dire au revoir a
I'hiver d'une belle maniére.

Le théme choisi, un peu plus exotique, a donné du fil a re-
tordre aux enfants pour le concours de dessin de laffiche:
le Carnaval de Venise n'étant pas trés familier pour nos
jeunes artistes... Cependant, trois magnifiques person-
nages atypiques, perchés sur une énorme gondole, ont
bralé peu apres la tombée de la nuit! Le cortége s'est élan-
cé depuis le préau de I'école des Palettes pour suivre son
parcours habituel jusqu'au parc de la Pralie, point de rallie-
ment prévu. Cette année, la féte a pris de 'ampleur avec la
création d'un deuxiéme cortége, parti du préau de I'école
de Pont-Rouge. Si la synchronisation n'a pas été tout a fait
au rendez-vous, l'essentiel y était : tout le monde a fini par
se retrouver au parc des Palettes, dans la bonne humeur.

Une fois la foule rassemblée, I'énergie contagieuse de
la batucada des classes de 6P de |'école des Palettes
a lancé les festivités. Le spectacle de feu a ensuite fait
monter la pression, avant que le Bonhomme Hiver ne
soit bel et bien br(lé, déclenchant I'enthousiasme de
la foule. Pour faire durer cette belle ambiance, I'éner-
gie débordante de la fanfare des Canards des Cro-
pettes a pris le relais pour poursuivre la féte.

Enfin, nouveauté cette année, lors de la distribution de la
soupe aux légumes: la dégustation de pain fraichement
cuit, préparé lors d'un atelier pain avec un intervenant et
des bénévoles. Une initiative qui a rencontré un franc suc-
cés et a ajouté une touche gourmande supplémentaire a
cet événement convivial. Nous tenons également a remer-
cier chaleureusement l'ensemble des membres des diffé-
rents comités ainsi que les bénévoles qui ont mis la main a
la pate, notamment lors de la distribution de la soupe.

- EE Emen W - - W
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soleihen 2025

Sous une chaleur accablante, mais dans une ambiance
résolument joyeuse, nous avons célébré la féte en
mettant & I'honneur le soleil sous toutes ses formes:
une décoration estivale, un stand de mocktails tenu
par les ados, un coin «photos de vacances» animé par
Marie Babel, professeur de thééatre, et I'énergie conta-
gieuse du groupe «Maracuya Orquestra» qui a littéra-
lement mis le feu!

Ce jour-la, les rayons du soleil ontilluminé la féte et ré-
chauffé les cceurs des enfants du parascolaire. Les en-
fants de I'accueil libre quant a eux, ont déambulé tels
des astres en proposant une flash mob. Nous avons
aussi fait le plein de “vitamine D" grace aux démons-
trations de break et de hip-hop, et au beau spectacle
présenté par les éléves des écoles des Palettes et du
Bachet. Pour terminer l'activation de bonne humeur,
une démonstration du dojo Lancy-Palettes a ravi le pu-
blic, tandis que le DJ Kay Rubenz a transformé la piste
de danse en véritable foyer ardent. Heureusement, il
n'y a pas eu de coup de chaleur gréce aux bénévoles
de l'association, fidéles au poste, qui ont tenu la tradi-
tionnelle buvette.

Telle une boule de feu, la féte a rayonné jusqu'a la fin.
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des 3 Marchés

C'est par une journée fraiche, mais clémente et enso-
leillée, que cette 21e édition de la «Féte des 3 Mar-
chés» a réuni de nombreux-ses habitant-es du quartier:
certain-es venu-es faire de bonnes affaires au vide-
greniers, dautres flaner parmi les nombreux stands
d'artisanats et d‘associations rassemblés autour de la
buvette du comité de la féte. Composé d'une dizaine
de bénévoles tres engagé-es, ce comité a pu consta-
ter une fois encore I'enthousiasme suscité par cet éve-
nement devenu incontournable. Le nombre record
d'inscriptions enregistré cette année confirme a la
fois son succés et sa pertinence pour le quartier. Par-
mi les nouveautés, on reléve: un atelier de réparation
de vélo avec la Bicyclette Bleue, un carrousel a pro-
pulsion parentale avec Le Théétre de la Toupine, ainsi
qu’une animation pour enfants avec |'Association BAM.
Vivement I'année prochaine!

Contest Trott

Une fois n‘est pas coutume, I'édition 2025 de notre ma-
nifestation «sur roulettes» a di étre annulée en raison
d'une météo peu coopérative. Les animations étaient
prévues dans le préau de l'école des Palettes, mais,
entre une température fraiche, de la pluie et un vent
particulierement zél¢é, il a fallu, malgré tous les prépa-
ratifs réalisés la veille, renoncer a 'événement. Il faut
dire qu'un sol détrempé ne fait pas bon ménage avec
la trottinette et le patin a roulettes, encore moins avec
des courses de slalom ou de vitesse!

Traditionnellement, I'organisation prévoit que l'événe-
ment ne soit pas reporté en cas d'annulation. Cependant,
un petit élan d'optimisme (et sans doute une touche de
folie) a poussé I'équipe a proposer un report lors d'un
mercredi, en collaboration avec les autres centres. Pari
tenu: quelques mercredis plus tard, et avec la volonté
de rester sur une note positive, deux parcours ont été
mis en place. Les enfants de la MQ, des mercredis aérés
de Marignac ainsi que du Terrain d’Aventure du Petit-
Lancy ont ainsi pu s'amuser, rouler et s'entrainer en vue
du Contest Trott de 'année prochaine... cette fois, on
I'espére, sous un ciel plus clément.

Les sorties
familles
ont la cote!

Les inscriptions cette année se sont remplies rapide-
ment! Un trés bel engouement qui souligne l'impor-
tance de prendre l'air tous-tes ensemble.

Un véritable débarquement sur

les pistes!

Les sorties neige enchantent! En fé-
vrier, ce sont plus de 90 personnes
qui ont débarqué au Praz de Lys,
une dinguerie! Les enfants ont
raffolé des courses de luges et les
familles ont apprécié la beauté des
paysages enneigés tout en sirotant
un bon petit thé épicé!

Vamos a la playa!
Déposé.es dans les ruelles pittoresques
de Lutry, les participant-es ont rejoint
la plage a pied. Sur place, les mon-
tagnes plongeant dans le lac et,
en toile de fond, les vignes en
terrasses du Lavaux ont offert un
décor spectaculaire! Malgré l'eau
fraiche, certains se sont baignés, et
Elia a joué les gondoliers en paddle,
emmenant les plus courageux pour
sauter depuis la plateforme. Un avant-
golt de I'été!

Du médiéval suisse!

Bien arrivées dans la petite ville médiévale de Morat,
les familles ont parcouru les bords du lac puis se sont
engouffrées dans la vieille ville en arpentant les rem-
parts. Avant de partir, tout le monde s'est retrouvé
autour de la musique. Un chouette medley de chan-
sons de différents horizons avec, en prime, une petite
dégustation d'une spécialité de la région: le gateau a
la creme!
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Quartier

Potagers

Cette année, le jardin a connu quelques mouvements:
certains jardiniers et jardiniéres ont d{j, a contrecceur,
laisser leur parcelle, faute de temps (le temps, ce
grand rival du potager...). Heureusement, le collec-
tif a rapidement accueilli cing nouveaux référents de
parcelles. Et preuve de l'enthousiasme général: les
24 parcelles ainsi que les trois bacs ont tous trouvé
preneur-ses!

Tout au long de l'année, plusieurs temps collectifs ont
rythmé la vie du jardin: une expédition compost pour
nourrir l'ensemble des parcelles, un atelier de perma-
culture début mars animé par Steven, bénévole a la
ferme du Fond de I'Etang, ainsi que des moments de
jardinage collectif souvent suivis dapéros bien méri-
tés. En fin de saison, place au sérieux (mais toujours
dans la bonne humeur) avec la préparation des par-
celles en buttes «lasagnes», afin d'enrichir le sol et
surtout de faciliter les cultures de la prochaine saison.
Eh oui, nous avons appliqué a la lettre les précieux
conseils de Steven!

Pour 2026, notre volonté est d'investir davantage les
bacs collectifs et de proposer des temps dédiés a la
réalisation de semis. Les utilisateur-rices pourront les
emporter chez eux pour les bichonner avant de les
replanter, au bon moment, dans leurs parcelles ou les
bacs collectifs. Vous l'aurez compris: le jardin se trans-
forme doucement, mais sirement en une véritable
petite pépiniere autonome.
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Café
des
parents

Faites de la place aux parents: Espace de
paroles et de soutien a la parentalité

Un constat, ainsi que la demande de I'Association des
parents d'éléves du Grand-Lancy (APEGL), a mis en
lumiére le besoin des APE (Associations de parents
d'éléves) de mettre en place des espaces d'aide a la
parentalité dans différents lieux de Lancy. Du cété de
la Maison de quartier, ce besoin découle aussi de la
demande des parents qui souhaitent pouvoir échanger
sur leur réle et déposer les problématiques qu'ils ren-
contrent. La présence de professionnel-les vient renfor-
cer 'aspect communautaire.

La Maison de quartier a manifesté son appui a cette
démarche en s'associant a 'APEGL, en offrant un lieu
de rencontre et un accompagnement dans la coordi-
nation des futurs cafés parents pour son secteur tout
public. Que ce soit dans ses propres locaux, la Maison
de quartier Sous I'Etoile, ou chez d'autres partenaires
tels que la Maison de quartier du Plateau, les objectifs
ont été clairement identifiés:

e Développer et renforcer des liens
communautaires

® Renforcer le pouvoir d’agir des parents

habitant-es

® Toucher, impliquer, faire participer

les parents «invisibles»
e \/olonté de renforcer les associations
de parents d'éléves

Les principales thématiques mises en lumiére sont: la
transition de l'école primaire au cycle d'orientation, les
problématiques autour des écrans, du harcélement et du
cyberharcelement, les différentes formes de violences,
l'accompagnement des enfants dans leur scolarité.

En 2025, le premier «Café des parents» s'est tenu sur
le théme de la transition de I'école primaire au cycle
d'orientation, avec la précieuse présence des conseil-
leres sociales du cycle des Voirets et d'une enseignante.
Le projet va poursuivre son évolution.
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L'Accueil

Porte d'entrée incontournable de toute Maison de
quartier, souvenons-nous qu'aucun espace d'accueil
n'était initialement prévu dans les plans de I'Espace
Palettes. Le comité et I'équipe s'étaient alors mobi-
lisés afin qu'il soit finalement intégré au batiment.
Aujourd'hui, cet espace suscite plusieurs envies
d'évolution: en faire un véritable lieu de rencontres
et d'animations, gagner en confort lors de la mise a
disposition des affaires de neige pour les familles,
valoriser les talents du quartier par des expositions,
ou encore accueillir des ateliers de couture plébisci-
tés par les habitant-es. Les idées ne manquent pas,
méme si leur concrétisation demande du temps et
des ressources. Dans l'immédiat, l'accueil remplit
pleinement sa fonction premiére: un lieu d'écoute,
d'information, de questions, de réponses et d'ins-
criptions, assuré au quotidien par I'équipe d'anima-
tion avec ouverture et attention.

(f |';" '

Scinen

C'est le «Tour du monde du Petit Black Movie» qui a
lancé le cinéma sous |'Etoile, en janvier, en proposant
un atelier avant la projection des courts-métrages. A
travers l'espace enfants, des jeux du monde ont été
installés pour une invitation a jouer en famille.

Il faut ensuite attendre le mois de septembre, qui a
lancé les traditionnelles automnales du Petit Black
Movie et du Filmarcito.

Les ateliers pétisserie avec des enfants de l'accueil
libre ont continué, tandis que des jeunes ont pu pro-
fiter des «coups de pouce» en vendant les cakes ou
gateaux et en donnant un coup de main pour I'amé-
nagement et le rangement de la salle.

Deuxieme édition d'une joyeuse soirée mélant la
culture suisse traditionnelle et 'apprentissage de la
langue francgaise.

Un PowerPoint, un tableau blanc, des couteaux, des
balances, des planches a découper, des caquelons
et bien sGr du fromage!

Ce sont onze dames originaires de dix pays diffé-
rents qui ont fait la réussite de cette soirée qui s'est
déroulée sous le signe de la bonne humeur, de la
découverte et du partage autour d'une délicieuse
fondue moitié-moitié.

Petit Black Movie Adultes | Enfants | 2025 | Delancy | 2024

Le Tour du monde Dim 26 janv.

Jeux du monde 10 15 25 24

Projection 28 40 68 100% 60

Les Automnales Dim21sept. : 21 20 41 40% 46
Dim19oct. M 9 20 90% 34
Dim18nov. : 16 18 34 80% 43
Dim 15 déc. | 22 29 51 60% 12

Filmarcito Mer19nov. |25 55 80 60% 57
Dim23nov. : 18 15 3 40% 39
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Lancy Co6té Sud, c'est le rendez-vous de I'été des habitant-es de toutes générations, avec des animations tout
public, inclusives, favorisant le partage et la découverte. Chaque jour, un moment de féte se prépare ou s'im-
provise au gré de I'imagination de I'équipe et du public!

Les points forts

L'équipe d'animation se réjouit du
succes des activités et des sorties
familles, qui ont connu une fré-
quentation importante, malgré les
périodes de canicule. Les nom-
breux commentaires positifs re-
cueillis auprés des participant-es
témoignent de cette réussite.
La présence et la participation
d’habitant-es de toutes les géné-
rations confirment que Lancy
Coété Sud joue le réle de «place
de village» et de vecteur de liens
sociaux, qui stimulent une dyna-
mique communautaire intergéné-
rationnelle et interculturelle dans
le quartier, ce qui est trés réjouis-
sant.

L'apport des deux stagiaires, une
étudiante de I'Ecole de culture
générale et un stagiaire RMNA,
a été tres apprécié. Leur engage-
ment a enrichi a la fois leur propre
expérience et celle de l'équipe.
L'équipe tient également a souli-
gner la qualité de son partenariat
avec les diverses associations et
collectifs du quartier (I'Associa-
tion Akwaba, |'Association cultu-
relle Baianas de Genéve, Raices
de Bolivia, le Collectif des joueurs
de Jass de |'Espace Palettes et les
communautés érythréennes et
éthiopiennes). Ce sont ces liens
solides qui ont permis de faire
des soirées culturelles du samedi
de véritables succés. Par ailleurs,
I'implication des enfants et des
jeunes dans les stands de pizzas a
suscité un fort intérét.
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Les points a améliorer

L'équipe aidentifié plusieurs points
a améliorer et réfléchit d'ores et
déja a des pistes. Lobjectif est
d'améliorer le tri des déchets, de
réfléchir a la possibilité d'ajouter
des zones d'ombrage pour per-
mettre d'améliorer le confort en
cas de canicule. Lorganisation
et les inscriptions des sorties fa-
milles, trés prisées des habitant-es,
doivent étre optimisées pour que
toutes et tous puissent en profiter
de facon équitable. Enfin, les pro-
positions d'activités pour le public
adolescents peuvent étre renfor-
cées pendant les heures d'accueil.

Des jeunes engagé-es
en Stages XP

Huit jeunes filles et garcons ont
pu étre engagé-es en Stages XP
(anciennement Petit-job). Fai- g
sant pleinement partie de
I'équipe, ils-elles ont pu par—f
ticiper a la logistique, au

tri, a la tenue de la buvette
et a l'organisation d'acti- ©
vités sous la supervision
des animateur-trices. Le lien entre
I'équipe et les jeunes a pu étre ren-
forcé. Qu'ils-elles soient vivement
remercié-es pour leurs efforts, leur
disponibilité et la qualité de leur
travail!

Ce dispositif a également permis
a trois d'entre eux de régulariser
leur inscription aux Stages XP. lls
pourront ainsi bénéficier d'un suivi

individuel selon leurs besoins.
Enfin, il a permis a des jeunes qui
ne partent pas en vacances et qui
n‘ont pas forcément acces aux
jobs d'été de pouvoir exercer une
activité durant cette période.

L'équipe de Lancy Coté Sud tient
a remercier le Service social et du
logement de la Ville de Lancy pour
son soutien extraordinaire, ainsi
que toutes les personnes impli-
quées dans ce projet.
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L'été le Parc des Palettes prend vie avec les habitant es

6 semaines d'accueils et d'activités

sur les mois de juillet et aodt

6 soirées culturelles et grillades de
quartier: Afrique de I'Ouest, Afrique
de I'Est, Brésil, Suisse, Bolivie et Arts

urbains
5 soirées cinéma
5 stands pizzas

1 5 apprenti.es-pizzaiolo

6 sorties familles, avec plus de 350

inscrit-es

6 soirées « carte blanche »
moniteur-trices: quizz, chasse au tré-
sor, pictionary, loto, pétisseries et

huile piquante, tournoi de football

6 sorties préados et ados

8 jeunes en Stage XP, pour 282

heures de travail

2 stagiaires
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VZ

LES SORMES ETE £
QUELOUES CEIMTRES

Basket et foot: 1 5jeunes

L'équipe d'animation a constaté que durant I'été, le
projet Lancy Coté Sud touchait peu de jeunes dgé-es
de 12 a 17 ans. C'est pourquoi nous avons déposé
une demande de fonds auprés de «Ados été» de la
FASe, qui nous a octroyé un budget.

Destination Ados a été un projet collectif. Les jeunes
ont pu participer au choix des activités et ont été

Ados 12-17 ans: 6 garcons / 3 filles
Préados 10-12 ans: 6 garcons

Europa-Park: 1 Ofilles

informé-es, a titre indicatif, du colt de chaque sortie

ou séjour. Les différents groupes de jeunes ont ainsi
partagé des moments collectifs et fait des choix qui
n'étaient pas liés a leurs affinités respectives.

Certain-es ont pu se découvrir et créer de nouveaux
liens en participant aux sorties proposées. Les bar-
rieres entre les groupes ont été «cassées» au profit
d'une activité commune.

Deux événements au Stade de Ge-
néve ont été organisés pour assister
4 deux rencontres de I'Euro féminin
de football (Finlande vs Suisse / Italie
vs Portugal). Deux sorties a Lausanne

Les filles ont tenu un stand de pizzas
et un stand de crépes lors de la Féte
au quartier (confection et vente), afin
de récolter des sous pour le projet.
Pour certaines d'entre elles, c'était
la premiére fois qu'elles tenaient un
stand et géraient une caisse. Une

En réponse a la demande de plusieurs
adolescentes, nous avons décidé, en
équipe, que le séjour a Europa-Park
se ferait uniqguement entre filles. Cela
leur a permis de disposer d'un espace
ou elles se sentaient en confiance et
pouvaient étre elles-mémes.

pour assister a la Coupe du monde
U19 de basketball ont été égale-
ment proposées. Les sorties étaient
soit gratuites, soit proposées a CHF
5. - et les repas ont été offerts.

belle expérience qui a favorisé l'ap-
prentissage du travail en groupe, la
prise de parole en public, la négo-
ciation entre pairs, la gestion d'un
budget, la confection de crépes et
de péte a pizza, jusqu'a la vente au-
pres des client-es.

Encadrées par une monitrice et une
animatrice, dix filles ont participé au
séjour a Europa-Park. Elles ont pro-
fité pleinement du parc, ainsi que
du parc aquatique voisin. Les jeunes,
ne se connaissant pas toutes, ont su
respecter les différences de chacune.
Tout le monde est revenu rempli de
souvenirs et d'anecdotes rigolotes.
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Du 30 juin au 15 aolt 2025, les
centres aérés d'été ont accueilli
les enfants dans une ambiance
joyeuse et dynamique. Cette an-
née encore, nous avons pu béné-
ficier de I'espace de l'ancien res-
taurant «Le Marignac», un atout
indéniable qui facilite grandement
l'organisation et le travail au quo-
tidien. Nous remercions chaleu-
reusement la commune pour cette
opportunité.

Toutes les semaines ont affiché
complet avec 48 enfants par se-
maine, plus un enfant en intégra-
tion, sauf la cinquiéme semaine,
quin‘acompté que 30 inscriptions.
Les enfants ont pu profiter de nom-
breuses activités en plein air, de
deux soirées-parents conviviales
et d'une excursion hebdomadaire
en autocar, créant des souvenirs
mémorables pour toutes et tous.

Cette édition n'a pas été exempte
de défis: le cuisinier prévu pour
aolt s'est désisté a la derniére
minute, entrainant une recherche
urgente de remplacgant. Catherine,
responsable du mois de juillet, a fi-
nalement assuré cing semaines au
lieu de quatre, tandis qu'Alba a pris
le relais pour les deux derniéres
semaines. Malheureusement, un
moniteur n'a pas pu travailler en
raison d'un probléme administratif,
ce qui a réduit I'équipe pendant la
cinquiéme semaine. Cependant, le
nombre d'enfants étant moins éle-
vé, cela n'a pas posé de probléme
majeur. Par chance, un moniteur
a été trouvé en remplacement les
deux derniéres semaines du mois
d'aolt.

Malgré ces imprévus, le centre
aéré a fonctionné sans accrocs,
offrant un été enrichissant et plein
de joie aux enfants.

C'est siir; sec ou mouzllé,

on s'aére! N
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Pole enfants : Mercredis aérés et petites vacances

Accueil des enfants
sur inscription:

un voyage autour
du monde et

de la découverte
d'imagination

Cette année encore, l'accueil a la Villa Marignac a affiché complet. Les enfants ont évolué dans un
programme riche, mélant activités encadrées et temps de jeux libres, favorisant les échanges et la
sociabilisation. On note une forte présence des plus jeunes: plus d'un tiers des enfants étaient agés 4
et 5 ans, tandis que les plus de 9 ans étaient peu nombreux.

Au printemps, les enfants ont participé a une
activité de jardinage encadrée par un agricul-
teur spécialisé en permaculture. lls ont planté
fleurs et légumes, découvrant le respect de la
nature et le cycle des saisons.

En juin, la féte de fin d'année scolaire a réuni
enfants, familles et équipe autour d'une partie
de pétanque et d'un repas convivial avec piz-
zas cuites au feu de bois, dans une ambiance
chaleureuse et festive.

A la rentrée de septembre, le theme de la
diversité et du voyage a été mis a I'honneur.
Les enfants ont relié leurs photos a leurs pays
d‘origine sur une carte du monde, créant une
toile symbolique de cultures. Un voyage musi-
cal, animé par deux musiciens-conteurs, les a
ensuite fait voyager de I'Afrique a Cuba.

Dans la continuité, les enfants ont préparé le tra-
ditionnel «Noél des enfants» autour de l'accepta-
tion de la différence. En novembre, ils ont enre-
gistré une chanson dans un studio professionnel,
puis assisté au spectacle du «Duo N'importe
Quoi», mélant musique du monde, humour et
émerveillement.

Pour conclure I'année, un buffet «canadien du
monde», préparé par les parents, a permis a
toutes et tous de partager un dernier moment
convivial aux saveurs venues dailleurs.

Cette année encore, l'accueil a été un lieu de
découvertes, de rencontres et d'épanouissement
pour chaque enfant.
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De l'accom-
pagnement a
l'autonomie:
un petit succes!

Un enfant, bénéficiant d'un encadrement personnalisé
élaboré en collaboration avec l'animateur et les pa-
rents pour maitriser ses émotions, a progressivement
acquis la capacité de s'autogérer.

Aujourd’hui, cette forme d'accompagnement n'est
plus nécessaire: il est maintenant totalement auto-
nome! C'est toujours une grande joie de constater
qu'un suivi individuel adapté peut mener a l'autono-
mie et a I'épanouissement de 'enfant.

Petites
vacances,
grands moments!

A la Maison de quartier, a l'exception de celles de
Noél-Nouvel An, toutes les petites vacances sont
prises en charge. Chaque fois, les enfants vivent des
aventures variées et amusantes.

En février, direction le col du Marchairuz pour des des-
centes en luge qui ont déclenché rires et adrénaline.

Le centre aéré de Paques a proposé deux semaines d'ac-
tivités ludiques et créatives. Les enfants ont exploré l'uni-
vers des animaux a travers la recherche de leur animal
totem, avant de partir a la chasse aux créatures magiques
en ville, avec une sortie marquante a la citadelle de Mon-
thoux. Une parenthése joyeuse et pleine d'imaginaire!

En octobre, place a la créativité et a la découverte:
bricolages et animations autour de la patate, suivis
d'une visite du chateau du Prangins avec son impres-
sionnant potager, le plus grand de Suisse romande!

Chaque petite pause est l'occasion de samuser, de dé-
couvrir et de partager des moments inoubliables entre les
copains et les équipes de moniteur-rice's trés engagé-e-s,
dans une ambiance joyeuse et pleine de surprises.

A
TR

Des rencontres, des découvertes, des expérimentations... pour grandir ensemble




Pole enfants: Accueil libre enfants

L'ALE,

en route vers
I'aventure et
la culture!

Cette année a été riche en propositions de sorties
culturelles et aventureuses! Les préados ont joué les
détectives a deux reprises: a la recherche de chimeres
dans le cadre du Festival Art et Cité et en résolvant
les mystéres des différentes chambres de Trip Trap. En
collaboration avec le Centre d’Art Contemporain, un
groupe de jeunes filles a pu créer son propre court-
métrage avec la technique du «stop motion». Un autre
groupe d'enfants a découvert I'univers des mangas
et a, ensuite, été immergé dans un fantastique spec-
tacle de lumiéres et de sons. Enfin, nos plus intrépides
Lancéen-nes ont profité de la sortie escalade pour
grimper des sommets et sauter comme des fous!

Un «Fete vos
jeux»intimiste

Cette année, «Féte vos jeux» s'est déroulé dans un
cadre plus intimiste. Sous un soleil radieux, I'ALE a ac-
. cueilli les petit-es aventurier-éres de Marignac. Toute
I'équipe s'est investie pour offrir de nouveaux jeux, de
petits challenges et une multitude de sourires! Nous
espérons pouvoir réitérer cette belle expérience l'an-
née prochaine et compter également sur la présence
de nos collegues des autres structures de Lancy, qui

Ensemble
pour sensibili-
ser au respect
du matériel

Cette année, le vol de vélos, trottinettes et karts par des
enfants du quartier nous a particulierement inquiétés. De
plus, le matériel mis a disposition des enfants a l'accueil
libre est souvent négligé et rarement rangé (par exemple,
stylos non bouchés par terre, peluches déchirées, toile du
trampoline cassée, vélos qui trainent dans le quartier,...).

Face a ces désagréables phénomeénes, nous avons agi en
tenant les parents informés de la situation et en sensibili-
sant les enfants a cette problématique, notamment en les
accueillant pendant une apres-midi sans aucun matériel.
Nous sommes convaincus que les enfants sont capables
de respecter le matériel prété, comme en témoignent les
Silent Parties organisées cette année! Lors de ces booms
revisitées, chaque enfant recoit un casque et peut choisir
la chaine de musique gu'il-elle souhaite écouter.

Les deux Silent Parties de cette année se sont déroulées
a merveille et ont été de beaux moments de bien-vivre
ensemble. Nous souhaitons poursuivre cette dynamique
au quotidien et maintenir le respect du matériel mis a dis-
position. Nous comptons sur la collaboration de tous-tes
pour y parvenir!

n‘ont pas pu se joindre a nous cette année.
. #.
".'-'
L)

“»
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A chacun-e sa
place :
l'inclusion a
la MQ

Pour la deuxiéme année consécutive, I'accueil libre enfants
de la MQ a le plaisir d'accueillir, trois fois par semaine, un
enfant de six ans aux besoins spécifiques. Aprés des débuts
quelgue peu... dynamiques (nouvel environnement, nom-
breuses stimulations et énergie débordante au rendez-
vous), il a progressivement trouvé sa place et ses repéres.

Il a su créer de trés beaux liens avec les autres enfants, il
prend énormément de plaisir a venir alaMQ et cela se voit!

Nous ne pouvons qu'étre heureux de participer a l'in-
clusion d'enfants a besoins spécifiques dans les activi-
tés proposées par la Maison de quartier. Nous remer-
cions donc les moniteur-trices FINC, Imane (arrét fin
juin 2025) et Nicolas, qui permettent un accueil dans
les meilleures conditions pour ce garcon qui ne cesse
de faire des progrés au fil de 'année.

Réseaux
enfants

Cette année, de nombreux réseaux enfants ont été
organisés, en collaboration avec les différent-es
acteur-trices de la commune issus-es de diverses
structures. Ces espaces de concertation constituent
une ressource essentielle pour les professionnel-les,
en favorisant le partage d'informations, la mise en
commun des observations et la réflexion collective
autour des situations rencontrées.

Les réseaux permettent ainsi de prendre du recul sur
les pratiques professionnelles, de croiser les regards
et de bénéficier de différents points de vue, contri-
buant a une meilleure compréhension des besoins
des enfants et de leurs familles. Ces temps d'échanges
se révelent particulierement riches et fructueux, ren-
forcant la qualité de I'accompagnement proposé et la
cohérence des actions menées sur le territoire.

est de l'aven-

ture depuis l'ou-
verture, en janvier 2018, du secteur
enfants en accueil libre. Apres huit
ans de (trés) bons et (tres) loyaux
services, il nous a rendu son tablier
en fin d'année pour s'envoler vers
de nouvelles aventures.

Moniteur doté d'un flegme a toute
épreuve, amateur de vulgarisation
scientifique auprés des enfants,
riche de son expérience de scout
toujours prét pour de folles équi-
pées, il a contribué a donner a
notre accueil son ambiance par-
ticuliere, faite de beaucoup de
liberté maitrisée, de créativité
foisonnante, d’humanité bienveil-
lante et de doux désordres.

En passe dobtenir son dipléme
d'animateur socioculturel, il pourra
prochainement faire bénéficier un
autre lieu et d'autres enfants, ados
et adultes de ses multiples qua-
lités: une perte pour le quartier,
mais un gain pour I'humanité!

Par ces quelques lignes, nous lui
adressons un immense MERCI,

" ELIOTT, et lui souhaitons bon

vent! Son humour particuliere-
ment pince sans rire nous man-
quera mais, qui sait, peut-étre sa
route le refera-t-elle passer par ici.
Il'y sera toujours le bienvenu.

21



Depuis la premiére sortie dédiée aux préadolescents (10-12 ans) en octobre 2024, nous avons continué a propo-
ser des activités et des sorties tout au long de I'année pour cette tranche d'dge. Ces temps ont permis de créer du
lien entre les enfants et I'équipe ados, facilitant ainsi leur arrivée au secteur ados a partir de 12 ans. Les 10-12 ans
se sont montré-es trés intéressé-es et demandeur-ses de ces propositions. En 2026, nous souhaitons poursuivre
cette dynamique, malgré le temps d'animation supplémentaire que cela demande et que nous n'avons pas tou-

jours. Nous faisons néanmoins au mieux pour maintenir ces actions.

A deux reprises, l'association Raygen est intervenue a la
MQ Sous |'Etoile pour animer un atelier de customisa-
tion de chaussures. Les préados sont venus avec leurs
propres baskets ou ont choisi une paire mise a dispo-
sition par l'association. Créativité, échanges et bonne
humeur étaient au rendez-vous: chacun-e a pu laisser
libre cours a son talent artistique dans un espace de
partage.. Les jeunes ont aussi eu l'occasion de mon-
ter sur scene. Une ambiance de folie qui a marqué les
esprits !

Premiére édition, et certainement pas la derniére, d'un
atelier de confection de pizzas avec un groupe de
treize préadolescent-es. L'objectif de cet atelier était de
permettre aux participant-es de prendre part a toutes
les étapes de la réalisation d'une pizza: une courte in-
troduction autour de ce plat incontournable, I'allumage
du four a bois, la préparation de la péate par les enfants,
I'étalage et le garnissage, la mise au four... et bien s,
la dégustation des différentes pizzas préparées par le
groupe.

Rires, échanges et beaux moments de partage ont ryth-
mé cette matinée, laissant présager de futures éditions
tout aussi conviviales et gourmandes.

(L4 . ¥
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| Ons'amuse oui, mais on apprend aussi a faire, & collaborer; a participer; a partager, a s'entraider, etc.
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En 2025, les préados ont pu pratiquer le tir a l'arc
dans un jeu grandeur nature ol deux équipes se
sont affrontées. lls-elles ont également fait de la
grimpe a Satigny, ainsi qu’une séance de trampo-
line géant au Jumpspot.

Cela fait déja plusieurs années que I'équipe d'ani-
mation propose aux ados une sortie «escape
game». Cette fois-ci, l'activité a été ouverte des 10
ans. Douze jeunes, dgé-es de 10 a 16 ans, ont ain-
si plongé dans un univers imaginaire et collaboré
pour relever les défis et sortir vainqueurs du jeu.

.

.
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L'objectif de cette rencontre est de favoriser les
échanges entre les différents secteurs de la Mai-
son de quartier, afin de proposer un temps d'ac-
cueil commun, convivial et fédérateur.

Cette année, l'aprés-midi était placée sous le
signe du sport, avec la mise en place de plusieurs
activités: volley, balle assise et football. Un espace
«détente» a également été aménagé a l'extérieur,
permettant aux participant-es de profiter d'un
moment de repos au soleil. Par ailleurs, la pré-
sence d'une intervenante a permis de proposer
un atelier henné, offrant une activité plus calme
et accessible a celles et ceux qui le souhaitaient.

L'apres-midi s'est cléturée par un golter col-
lectif, élaboré par un groupe d'enfants et
d‘adolescent-es en début d'aprés-midi. Ce temps
de partage a été particulierement apprécié et a
contribué a renforcer les liens entre les différents
publics. Nous nous réjouissons d'ores et déja de
renouveler cette expérience I'année prochaine.



Equipe: 4 animateur-trices, 4
moniteur-trices, 1 étudiant en
formation pratique durant six
mois, 2 animateurs auxiliaires.

Fréquentation moyenne:

2 7 jeunes par accueil, avec

des pics3 4.

Filles: environ 30%
Gargons: environ 7 0%
12-15 ans: environ 7 O%
15-17 ans: 25%

18 ans et plus: 5%

4 sorties durant I'année
- hors vacances scolaires
(matches de foot, escape
game, etc.)

6 propositions d'ateliers thé-
matiques (ateliers patisseries,
projection du film documen-
taire « Renaissance», customi-
sation de chaussure, etc.)

2 discos au Cycle des Voirets

1 visite de la classe intégrée
du Cycle de Drize
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Enjeux a
I’Accuell

libre

Des phénomeénes de violence de
différentes natures ont été régu-
lierement observés a l'accueil,
tels que des insultes, des propos
homophobes, des tensions de
genre et, plus rarement, des vio-
lences physiques.

Ces manifestations interpellent
I'équipe d'animation dans sa pra-
tique. Face a cela, le travail consiste
a adapter, et a réitérer, des inter-
ventions éducatives fondées sur
les regles de vie de I'Espace Ados,
lesquelles s'articulent autour du
respect de soi, d'autrui, du maté-
riel et des lieux.

Loin d'une logique purement ré-
pressive, I'objectif est de resser-
rer régulierement le cadre pour
garantir un environnement sécuri-
sant ol chaque jeune peut trouver
sa place. Ni école, ni domicile, I'Es-
pace Ados demeure un lieu ouvert
ou les jeunes peuvent expérimen-
ter et exprimer leurs difficultés so-
ciales, scolaires ou relationnelles.

Dans ce contexte, le travail en ré-
seau joue un réle fondamental. Les
échanges réguliers avec les Travail-
leurs Sociaux Hors Murs (TSHM)
de Lancy permettent d'aborder les
situations individuelles complexes,
tandis que la collaboration avecles
services de la Ville de Lancy (social
et sécurité) et la FASe permet de
traiter les enjeux plus globaux.

Nous tenons a remercier ces par-
tenaires pour leur soutien précieux
lors des périodes de tension.

Les animateur-trices du secteur
ados souhaitent soutenir et pour-
suivre les projets filles afin de
faire de la prévention et de leur
offrir un cadre sécurisant ou elles
peuvent déposer, partager ce
qu'elles vivent au quotidien a la
MQ, a l'école, a la maison etc. Qu'il
s'agisse d'une sortie, d'un moment
cocooning ou d'un atelier, nous
mettons toujours en avant des
valeurs essentielles telles que la
sororité, I'estime de soi et le res-
pect de soi.

Elles ont collaboré avec Jennifer
Komenlovic-Locci, qui a organisé
et mené un atelier autour de «Qui
je suis», du MOI, du JE et de I'EGO,
ainsi que de l'écoute et du soin de
son corps avec notre groupe de
filles 4gées de 14 a 16 ans. Cet
atelier a été particulierement riche
et marquant pour toutes les parti-
cipantes.

En 2026, nous souhaitons don-
ner une suite a cet atelier avec ce
méme groupe de filles et créer un
nouveau groupe. Un groupe de
garcons agés de 10 a 13 ans de-
vrait également voir le jour. L'ob-
jectif est d'étre pleinement dans
la prévention des comportements
a risque et de travailler les notions
d'équité, d'égalité et de respect
entre les femmes et les hommes.
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Réseaux
«ados »

Le travail en réseau est un axe
majeur de notre démarche. Pour
nous, il estimportant d'étre en lien
avec tous-tes les acteur-trices pos-
sibles de la jeunesse. Cela nous
permet de travailler au plus pres
des adolescent-es, de partager nos
réalités et de cocréer ensemble.

L'équipe ados participe active-
ment a deux réseaux:

1. Le Petit Réseau

Qui regroupe les professionnel-les
de Carouge, Grand-Lancy, Plan-
les-Ouates, Perly, Bardonnex et
Veyrier-Troinex. Les rencontres ont
lieu & tour de réle dans les diffé-
rents lieux, a raison de cing réu-
nions par an.

2. Le Réseau Voirets

Il est plus restreint, principale-
ment centré sur les éléves du
cycle d'orientation des Voirets. Le
réseau se réunit tous les deux mois
avec les conseilléres sociales, les
animateur-trices socioculturel-les
du Locados, ainsi qu'avec les
TSHM Lancy et TSHM B2P.

et o

o
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L ocal Son

Le «Local Son» est un espace
de créativité ou les jeunes (et les
moins jeunes) peuvent expérimen-
ter la création, la production et
I'enregistrement audio. Un piano,
ainsi que des amplis pour basse et
guitare, sont également mis a dis-
position de celles et ceux souhai-
tant pratiquer ces instruments.

Apres quelques mois de fermeture
consécutifs a des déprédations et
au non-respect des regles d'utili-
sation, une nouvelle dynamique
émerge grace a une demi-douzaine
de jeunes majeurs qui fréquentent
régulierement les lieux.

Le local est également ouvert aux
enfants et aux adolescents, mais
avec un accompagnement adapté.
Enfin, un début de projet pilote de
podcast a été mené en collabora-
tion avec les Travailleurs Sociaux
Hors Murs de Lancy.

Chan-
gement
douverture

Depuis l'automne 2024, nous
avons modifié les jours d'ouverture
de l'accueil libre ados. Auparavant
il était ouvert du mardi au samedi,
avec une faible fréquentation le
samedi.

Nous avons opté pour une ouver-
ture du lundi au vendredi, iden-
tique a celle de laccueil libre
enfants. Ce changement visait a
assurer une meilleure cohérence
entre les deux accueils et les
équipes.

Une période de test a été mise en
place de septembre 2024 a juin
2025. Le constat étant positif, ce
nouveau fonctionnement a été

rendu définitif en automne 2025.




«Ados en Action» fait sa pizzeria

Quand les ados ont de l'audace... et créent leur propre restaurant d'un soir!

Afin de pousser l'expérience un peu plus loin, et en guise de soirée de soutien
au projet Naples 2025, I'équipe d'animation a eu l'idée de lancer un défi aux
participant-es: gérer une pizzeria le temps d’une soirée!

Une belle et fantastique soirée a eu lieu a La Ferme
Marignac, le 8 février 2025. Pour cet événement spé-
cial, les jeunes ont contribué a l'organisation et surtout
a la réalisation de cette soirée: imaginer et élaborer la
carte des pizzas et des boissons, installer,aménager et
décorer la salle, préparer les pizzas et confectionner
le dessert (tiramisu) avec l'aide de Luca, I'un des cuisi-
niers du Temps d’un arrét.

De plus, ils et elles ont d constituer des équipes,
comme dans un vrai restaurant: I'équipe de l'accueil
et du service a table, celle de la confection des pizzas
et celle de la plonge. Les jeunes ont développé des
compétences techniques et sociales qui ont été mises
en lumiére lors de cette soirée, ou ils et elles ont pu
convier leurs familles et leurs ami-es.

Le projet a également été fortement soutenu par la
présence des ami-es de |'équipe d'animation et du
comité, des sympathisant-es de la Maison de quartier,
ainsi que de son réseau et de ses partenaires (FASe,
Ville de Lancy et associations lancéennes). Pres de 100
personnes ont répondu présentes. Elles ont dégusté
de succulentes pizzas et ont ainsi contribuer a la ca-
gnotte du voyage!

Nous pouvons remercier les coachs d’Ados en action
pour cette édition: El Hadj, Cassien et Lara, qui ont
porté le projet et accompagné les jeunes dans cette
aventure, ainsi qu’'Halima, qui a formé |'‘équipe en
charge de la salle.

«Ados en action a fait sa
mzzerla ».etadémontre
qu'y un pro;et colleg_:lf

S Une oroanisation bien gérée, des convives régalés
— & geree, gates,

Ados en Action a «Napoli»
Plus qu’un
voyage...

une Immersion

Depuis plus d'une décennie maintenant, la Maison
de quartier Sous I'Etoile offre aux adolescent-es
I'opportunité de s’impliquer dans un projet collec-
tif: organiser un voyage pour lequel ils s'engagent

«Four en action»

Une transition
dynamique

Une belle page se tourne avec la fin de cette saison
d'«Ados en action». Cependant, I'histoire de la pizza
au sein de la MQ se poursuit sous une nouvelle forme.
Afin de préserver I'énergie et la dynamique instaurées
autour du four a bois mobile, le projet a évolué.

a collecter les fonds nécessaires.

Pour cette édition, qui a
commencé en avril 2024
et qui s'est terminée en
juin 2025, ils étaient treize
jeunes age-es de 14 a2 18
ans a participer. Durant
cette période, le groupe
a réalisé plus d'une ving-
taine de stands pizzas et
aréalisé plus de 1000 piz-
zas destinées a la vente
dans des festivals et des
événements sur la com-
mune de Lancy.

Focus sur la pizza: be-
cause «In Pizza, We Trust»

Afin de mettre a I'hon-
neur le produit phare qui
fait le succeés du projet, il
fallait cette année que la
destination ait un lien di-
rect avec le projet, donc:
Direzione Napoli!

Faire découvrir Naples et
ses différentes facettes,
une ville authentique, a
travers sa nourriture et
ses monuments histo-
riques. Un fil rouge qui
a permis de mettre en
place un programme
d'activités aux petits oi-
gnons (visite du mémorial
de Diego Maradona, de
Pompéi, cours de fabrica-
tion de pizza, découverte
de la ville sur les traces
de I'histoire autour de la
pizza, bains thermaux,
match de foot, etc.). Tout
le monde est rentré avec
des souvenirs plein la
téte, le ventre nostal-
gique des bons plats en-
gloutis et surtout la fierté
d'avoir été au bout de ce
merveilleux projet. Bravo
aux ados et vive la pizza!

De nombreux préados et
ados, forts de leurs expé-
riences lors des fétes de
quartier et d'événements
tels que Lancy Coté Sud,
ont exprimé le souhait
de continuer a se former
et a valoriser leurs com-
pétences face au public.
Clest ainsi qu'est né le
projet «Four en action»,
qui capitalise sur douze
ans d'expérience et sur
I'héritage de laventure
d' «Ados en action».

Grace a l'accompagne-
ment précieux de coachs
expérimentés issus du
groupe de jeunes, une
vingtaine de participants
ont pu développer leurs
compétences sur une
quinzaine de stands lors
de divers événements:

® Technique: confection
de pizzas.

¢ VVente: tenue d'une
caisse et gestion des
commandes.

¢ Savoir-étre: posture et
contact avec la clien-
téle.

e Collectif: travail
d'équipe et coopéra-

Au-dela de ['apprentis-
sage technique, cette
action a renvoyé l'image
d'une jeunesse impliquée
et autonome. Les résultats
concrets ont eu un impact
direct sur l'estime de soi
des jeunes et sur la cohé-
sion du groupe.

Et I'avenir?

Le projet «Four en ac-
tion» ne demande qu'a
grandir. Il est prévu de:

® Proposer des forma-
tions ponctuelles pour
un public élargi (de 8 a
18 ans).

e Développer des col-
laborations hors du
quartier.

e Partager le matériel et
I'expertise au-dela des
frontiéres habituelles,
tout en respectant les
fondamentaux: créer
du lien social et par-
tager des moments
conviviaux.

o ¢ belle soirée... pour un beau voyage a la clef
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Mise a disposition des salles

La mise a disposition des salles de la Maison de quartier constitue un levier essentiel pour soutenir les
activités communautaires, associatives et artistiques du quartier. Les espaces accueillent une grande
diversité d'usages, allant des ateliers et cours aux rencontres citoyennes, et sont ouverts aux groupes de

Lancy ainsi qu‘aux projets d'utilité publique.

En 2025, ces locaux ont été tres régulierement sollici-

tés. Parmi les utilisations significatives: de Zumba.

¢ La Petite Ourse et la Grande Ourse ont accueilli
notamment les Associations de parents d'éleves des
écoles du Grand-Lancy et du Cycle des Voirets, plu-
sieurs associations culturelles (Baianas de Genéve,
So D'Edéa, Maraika), le Centre d'enseignement de
langue roumaine, I'Amicale du Rock et du Reggae
Lancéen, Genéve Vélo Polo, le Comité de |la Féte des
3 Marchés et I'Association Parlement Park.

die (ELPE-HUG),

de thés dansants et de rencontres

¢ L'Accueil tout public a accueilli e Café Blabla et des
rencontres informelles.

¢ La véranda de la Villa Marignac a été mise a dispo-
sition pour une quinzaine d'anniversaires d'enfants

domiciliés a Lancy.

La forte fréquentation de ces espaces témoigne du dy-

namisme associatif et culturel du quartier et demande

¢ L'Espace ados et I'Espace enfants ont permis |'or-
ganisation de cours de bricolage, d'activités FASe,
d'initiations a la danse, de permanences de logopé-

Association lancéenne « Les Internotes »

Derniére représentation du cours de
théatre enfants de Marie Babel

Espace musical (féte 33 ans d’existence) Service de la culture de Lancy pour 2 spec-

tacles

a-son (journée des éléves) Vernissage du 1° disque de Tiago Almeida

Instants (x) fragiles par la Cie Essentiel
Ephémeére

suisse de cirque-théatre Nicole
& Martin. Durant une dizaine de
jours, la troupe a recu des enfants
des écoles de Pont-Rouge, du
Bachet, des Palettes et d'En Sauvy
qui ont assisté a une représenta-
tion de Wassilissa, offerte par l'as-
sociation de la Maison de quartier.

MICOLE ET DTARTmDS
DANS [LE PARC DES
PALETTES

Une nouvelle fois, la Maison de
quartier a eu le plaisir d'accueillir

au coeur du quartier la Compagnie Cette année encore, les lieux FASe
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a I'équipe d'animation une grande capacité d'adapta-
tion, tout en garantissant un cadre d‘attribution rigou-
reux et cohérent avec les valeurs de I'Association.

« 3 veuves a la mer » de S. Satti par la
Troupe Jeu de Dames

« Un ouvrage de dames » de J-C.
Danaud par I'Atelier Théatre En Jeu

« Ne surtout pas déranger » de V.
Lheraux par la Troupe Jeux d'Réles

ont pu bénéficier d'une séance a
tarif réduit. Loffre a également été
élargie aux habitant-es du quar-
tier, qui pouvaient retirer un bon
de réduction a l'accueil de la Mai-
son de quartier. Cette possibilité
a toutefois été peu exploitée. Elle
sera néanmoins renouvelée lors
de la prochaine venue de la com-
pagnie, prévue en 2027.
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Salle de

LA PLAGE

Depuis le déménagement du
Centre Marignac vers les Palettes
et I'élargissement de nos missions
en tant que Maison de quartier, les
ressources ont été prioritairement
mobilisées sur les accueils et les
actions de proximité.

Dans ce contexte, la salle «de la
Plage» a été moins investie sur
le plan de la programmation. Le
cadre des coproductions, en place
depuis plus de trente ans, mérite
aujourd’'hui d'étre actualisé.

La Maison de quartier souhaite
engager, dés que possible, un tra-
vail de remise a plat afin de définir
un projet renouvelé, en lien avec
le quartier. La création d'un pdle
culturel associant des habitant-es
intéressé.es constitue une piste a
explorer. Affaire a suivre.

.'g;'.‘
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Une année dédiée a «la sape» et
aux mouvements

L'année 2025 a débuté par des ate-
liers de customisation et de répara-
tion de vétements et d'accessoires
a I'Espace ados, animés par Maria
Dias, couturiere a l'origine d'un
«café-couture» a Pont-Rouge. Les
adolescent-es se sont montré-es
curieux-ses face aux machines et au
matériel mis a disposition.

Ces ateliers, pensés pour un pu-
blic sensible aux questions de
mode, ont permis daborder des
thématiques essentielles liées a la
consommation et a la production
de masse.

Chez Sally: bienvenue en Céte
d’lvoire!

Sally, habitante du quartier, a pro-
posé une initiation au «coupé-dé-
calé» afin de faire découvrir ses
origines. Organisé un dimanche

Deux envols et un départ

Les cours de breakdance et de hip-
hop se portent a merveille. Grace
a la motivation et a la passion de
leurs professeurs, les éléves conti-
nuent de profiter de précieux mo-
ments de partage. Nathanaél et
Jordan forment un duo complice,
mélant pédagogie et jeu a travers
la danse, tandis que Miguel trans-
met sa technique et son énergie
communicative dans la salle voi-
sine, contribuant pleinement a la
vitalité de ces disciplines.!

Oh Mary, si tu savais...

Cest avec beaucoup d'émotion que
nous avons dit au revoir a Mary Ba-
bel, professeure emblématique de
théétre et d'improvisation. Présente
depuis la rentrée 1994, date de son
premier cours au centre Marignac,
elle a marqué I'histoire du lieu et

matin, cet atelier a réuni parents

et enfants autour d'une
découverte joyeuse de la
Céte d'lvoire en mouve-
ment. L'enthousiasme des
participant-es a donné nais-
sance a l'idée d'une flash
mob présentée lors de la Féte
au quartier sur le titre «Coup
du marteau» de lartiste ivoi-
rien Tam Sir.

L'association RAYGEN a animé
un atelier de customisation de
chaussures, soutenu par la Ville de
Lancy. Pensé comme un espace
d'échange et d'expérimentation,
cet atelier a favorisé la collabora-
tion, l'entraide et la créativité. En
valorisant le réemploi et l'expres-
sion individuelle, RAYGEN partage
des valeurs cheres a la Maison de
quartier. Un grand merci a Elie
Gauthey pour son enthousiasme %
et son engagement. '

accompagné toutes les évolu-
tions du centre, restant fidéle a |
I'équipe lors de sa transformation |
en Maison de quartier en 2017.

Au fil des années, Mary a transmis
aux enfants son amour du jeu, de la
scéne et du spectacle. Grace a son
imagination fertile, elle les a guidés
dans la création de décors, de cos-
tumes et de mises en scéne, présen-
tés chaque année dans la salle de la
Plage, offrant au public des repré-
sentations riches et sensibles.

L'’Association et I'équipe d'anima-
tion remercient chaleureusement
Mary pour son engagement et
son investissement. Sa présence,
sa bonne humeur et son humour
manqueront, mais sa lumiére
continuera de briller sous le ciel
étoilé de la Maison de quartier.
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Festival «Les Jeunes parmi le Jazz»

cene, energie et passion:
un moment fort de I'année

rassembler

Photos: Pierre-Alain Balmer
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L'événement s’est déroulé sur quatre soirées, entre le 14 et le 22 mars

2025, et a réuni 47 musicien-nes sur scéne, issu-es de trois établisse-

ments différents.

Trés attendu par les éleves comme
par leurs professeurs, ce festival a
une nouvelle fois marqué l'année
scolaire et offert a chacun-e une ex-
périence marquante et inoubliable.

Sur scéne, l'énergie était au rendez-
vous. Les éléves ont livré des pres-
tations de trés grande qualité, navi-
guant avec aisance entre jazz, pop
et funk. Leur implication, leur sérieux
et leur plaisir de jouer ensemble ont

été largement salués.

F
En seconde partie
de soirée, un éventail
de groupes professionnels
talentueux a été présenté, of-
frant une véritable valeur ajou-
tée artistique au festival gréce a
une grande variété musicale.

Cété accueil, le festival a confirmé
son identité: chaleureuse, conviviale
et collective. Bénévoles, équipe
organisatrice et jeunes engagé-es
pour le service des repas ont assuré
une organisation fluide et atten-
tive, unanimement appréciée par
les éléves et les enseignants. Cette
ambiance bienveillante a largement
contribué a la réussite de l'événe-
ment et au plaisir partagé tout au
long des soirées.

L'édition 2025 a également offert
l'opportunité a David, éleve du col-
lege de Saussure et guitariste, qui
s'est produit lors de la premiére soi-
rée avec ses camarades, de prendre
ensuite en charge la création lumiere
des suivantes. Son travail, a la fois
précis et professionnel, a été particu-
lierementremarqué. llincarne parfai-
tement l'esprit du festival : permettre
aux jeunes, y compris aux ancien-nes
collégien-nes, de s'impliquer acti-
vement dans son fonctionnement.
Dans le méme élan, Ella, jeune col-
légienne, a participé a la sélection
de la programmation des groupes
professionnels, apportant un regard
neuf et un engagement trés appré-
cié par l'ensemble de I'équipe.

Quelques points de vigilance restent
a travailler. Mobiliser les éléves pour
assister aux autres concerts du fes-
tival s'est avéré difficile, et certains
jeunes ayant joué en premiére partie
ne sont pas restés pour la seconde.
Ces éléments constituent des axes
d'amélioration a prendre en compte
pour les prochaines éditions.

Malgré cela, le bilan est trés posi-
tif: le festival a atteint ses objectifs,
valorisé les éléves, renforcé les liens
entre établissements et la maison de
quartier, et confirmé sa place comme
rendez-vous incontournable.
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Comme mentionné précédemment, le travail en réseau est fondamental pour concevoir et mettre en ceuvre des
activités qui correspondent aux besoins et aux envies réels des habitant-es du quartier. Il est précieux de pouvoir
collaborer avec des partenaires divers, tels que les Travailleurs sociaux hors murs (TSHM) de Lancy, le Contrat de
quartier Palettes-Bachet, les centres de loisirs et Maisons de quartier de la commune, ainsi que les services de la
Ville de Lancy (Affaires sociales, Environnement et Sécurité) et son pdle jeunesse.

Nous comptons également parmi nos partenaires privilégiés les établissements scolaires primaires et secon-
daires ainsi que la Fondation pour l'animation socioculturelle (FASe). A ce titre, nous saluons l'arrivée de Franck
Jaffré, nouveau coordinateur de région de la FASe pour la Ville de Lancy, et nous nous réjouissons de cette future
collaboration. Enfin, nous remercions vivement son prédécesseur, Guy Musy, pour ses nombreuses années d'en-
gagement et de collaboration fructueuse, et lui souhaitons plein de succés pour la suite.

Associations et
collectifs locaux

Les partenaires associatifs ne
manquent pas au quartier, avec
lesquels les liens sont précieux
et fructueux: [|'‘Association des
parents d'éleves du Grand-Lancy
(APEGL), I'Association de parents
d'éleves du CO Voirets (APECQOV),
I'’Association culturelle Baianas
de Genéve, Raices de Bolivia,
Ceeur de Vie, I'Association VIVA,
les joueurs de cartes du jeudi, le
groupe des joueurs de pétanque,
etc. Lengagement de ces béné-
voles est vivement salué et contri-
bue a faire de ce quartier un lieu
plus vivant.

Nous profitons de 'occasion pour
saluer I'équipe du Tea-Room «Le
Temps d'un arrét», qui nous régale
régulierement de ses délicieux
plats du jour, ainsi que Louis Blon-
din, concierge a |'Espace Palettes,
pour son soutien quotidien.

Coordination animation Lancy

La Coordination animation Lancy: fin d'un chapitre pour en accueillir

un nouveau

La CAL a pu boucler cette année
la fin des objectifs triennaux 2022-
2025 et en tirer son bilan. Ce plan
a été congu pour répondre aux
évolutions et aux besoins de la po-
pulation et élaboré conjointement
par les partenaires de la conven-
tion (FASe, Ville de Lancy et lieux
d’animation).

Durant ces trois derniéres années,
différents objectifs ont été mis
en ceuvre autour de thématiques
prioritaires: I'animation sociocultu-
relle dans les nouveaux quartiers,
la diversification des offres durant
les vacances scolaires de Noél et
d'été, ainsi que la mise en place de
partenariats visant a renforcer la
complémentarité et la collabora-
tion entre les différents acteurs de
cette convention.

Le bilan a pu mettre en avant les
réalisations, les réussites et les
effets produits sur le terrain, mais
aussi les difficultés rencontrées
et les ajustements a envisager. |l
constitue une base de réflexion
pour le prochain plan 2026-2028.
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2026, une transition vers la clarté

Dire au revoir et accueillir

L'année 2026 sera marquée par le départ de deux piliers de la Maison de quartier: Dominique Schmitt (en février)
et Vital Dorsaz (en octobre). Ce n'est qu'un au revoir, tant leurs apports dans l'organisation, dans la dynamique
d'équipe, dans la mise en ceuvre de projets et d'activités et dans les réflexions sont importants et subsisteront dans
les mémoires et les disques durs. L'histoire se méle aux enjeux du présent et du futur, et de nouvelles personnes
composeront I'équipe. Patricia Cernadas en fait partie. Nous lui souhaitons formellement la bienvenue et la remer-
cions déja pour sa présence lumineuse, sa capacité d'adaptation et la pertinence de ses propositions.

Se réorganiser
et s'adapter

L'Association et I'équipe d'animation s'engagent dans
une phase de transition majeure. Suite au transfert
d'une partie du temps de travail vers le dispositif de
Coordination de quartier de la Ville de Lancy dés oc-
tobre 2026, les priorités doivent étre redéfinies. Cette
période de mutation aménera a évaluer l'impact de
ce changement sur les activités et projets actuels,
ajuster l'offre pour rester au plus prés des besoins des
habitant-es et aborder la collaboration avec ce nou-
veau dispositif, dans un esprit de complémentarité et
de construction commune.

32

Gouvernance partagée:
qui fait quoi ?

L'’Association est un organisme vivant qui évolue, mais
qui doit s'appuyer sur des bases solides, transpa-
rentes et inclusives. LADN de notre Maison repose sur
ce modele associatif unique : un Comité d'habitant-es
bénévoles qui assume la responsabilité d'employeur
au quotidien. Cette structure garantit un partage dé-
mocratique du pouvoir, permettant aux membres et,
plus largement, aux habitant-es de s'approprier leur
Maison de quartier. Le travail engagé autour de la
gouvernance partagée vise a consolider cette rela-
tion forte entre le Comité et I'équipe d'animation.
L'enjeu est de répondre avec clarté aux questions
essentielles: Qui fait quoi ? Quelle instance prend les
décisions ? Quelles compétences sont déléguées aux
professionnel-les ?

L'année 2026 devrait marquer une étape importante
dans cette consolidation, avec la finalisation atten-
due du Reglement interne. Fruit de plusieurs années
de réflexion, ce document a vocation a dépasser le
seul cadre administratif: il doit contribuer a clarifier
le fonctionnement, préciser les roles de chacun-e et
soutenir une collaboration aussi fluide que possible,
respectueuse et au service du quartier.
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Prendre le contre-pied de
la violence

Le contexte mondial actuel a un impact sur la vie
quotidienne, et les quartiers ne sont pas épargnés
par les tensions. Que ce soit de maniére explicite ou
plus insidieuse, la violence se manifeste sous diverses
formes: verbale, physique ou discriminatoire envers
les minorités. Dans ce contexte, notre association a
pour mission d'observer, de décoder et d'agir. En
2026, le Comité et I'équipe souhaitent s'engager dans
une réflexion pour renforcer le caractére inclusif de la
Maison de quartier, avec I'ambition d'en faire un es-
pace refuge, un lieu lumineux ol la bienveillance fait
barrage a l'agressivité et ou chaque habitant-e, jeune
ou moins jeune, et, quelle que soit son origine ou sa
situation, se sent en sécurité et respecté-e.

Cultiver I'esprit de féte
comme acte de cohésion

La féte est une réponse puissante pour apaiser les
tensions. En créant des espaces ou l'on se réunit, ou
I'on échange et ol I'on apprend a se connaitre, l'isole-
ment et les préjugés peuvent étre atténués. Le Comité
et I'équipe d’animation sont convaincus de l'impor-
tance de ces instants de partage qui rassemblent des
générations et des publics variés. Qu'il s'agisse de la
Féte de quartier, des Thés dansants, de Lancy Cété
Sud, des Apéro Sous I'Etoile ou des projets portés par
les habitant-es, ces événements participent au vivre-
ensemble et a plus de cohésion sociale. Alors que le
monde est en proie a des tensions, nous faisons le
choix de la convivialité.

QUE LA [ETE comTImug|
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RAPPORT DE LA TRESORIERE 2025
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L’association pour I’Animation socioculturelle au Grand-Lancy a bouclé ses comptes
2025 avec un résultat Iégerement déficitaire de CHF 144.67. Le total du bilan au 31
décembre 2025 s’éléve a CHF 125'622.93.

Commentaires :

» Traitements :
Les charges liées aux traitements sont en diminution sensible. Jusqu'en 2024,
I'entretien des locaux était assuré par un nettoyeur salarié de la FASe. En 2025,
cette tdche a été confiée a une entreprise, ce qui explique la baisse observée
dans ce poste, tout comme dans ceux des charges sociales et des assurances du
personnel.

‘,;'

Contribution informatique FASe :

Jusqu'en 2024, l|la FASe facturait aux associations une « contribution
informatique » destinée a couvrir certains frais liés aux infrastructures et aux
services informatiques. Elle a été supprimée en 2025.

» Augmentation de la subvention de fonctionnement :
A l'automne, la Ville de Lancy nous a confirmé l'octroi d’une augmentation de
notre subvention de fonctionnement de CHF 12'100.-, afin de nous permettre de
couvrir les frais de location d’'un espace de stockage de matériel et ceux de
vaisselle réutilisable louée lors de manifestations.

» Vélo cargo électrique :
L’'exercice 2025 comprend le premier amortissement du vélo cargo électrique,
acquis en décembre 2024. Cet équipement permet d’effectuer des transports de
matériel rapidement, écologiquement.

Perspectives :

« Véhicule de transport de matériel

Le fourgon VW Crafter, acquis en mars 2013 par le biais d'un leasing et utilisé pour
le transport de matériel par plusieurs centres de la commune, a aujourd’hui atteint un
age avancé. En raison de son ancienneté, il n'est désormais plus possible de
'assurer en casco compléete. L’association envisage donc son remplacement dans
un futur proche, afin de pouvoir bénéficier a nouveau d’'une couverture d’assurance
compléte et, ainsi, de limiter les risques.

Pour conclure, je tiens a remercier : I'Equipe d’animation, qui a su gérer avec
attention les montants mis a disposition de I'Association, notre comptable, Richard
Gozo, pour son travail minutieux, Marie-Louise Schneeberger, notre présidente, dont
les compétences comptables nous sont toujours précieuses, nos dévouées
vérificatrices aux comptes, Gilberte et Josiane, BY Fiduciaire et Audit SA, et, bien
sar, la Ville de Lancy et la FASe. C'est grace a linvestissement de tous ces
collaborateurs, a la confiance de tous ces partenaires ainsi qu’a leur soutien
logistique et financier que nous avons pu poursuivre dans de bonnes conditions
notre mission auprés de la population lancéenne.

Isabelle Fauchez

Trésoriére

RAPPORT D’ACTIVITES 2025 - MQSE

Rapport des vérificatrices aux comptes a
L’Assemblée générale de I'Association pour I'animation
socioculturelle au Grand-Lancy

En vertu du mandal qui nous a été confié par 'Assemblée Générale, le 02 mars
2026, nous avons procéde a la verification des comptes annuels de l'association
pour I'animation socioculturelle au Grand-Lancy arrétés au 31 décembre 2025.

Nous avons effectué divers sondages et vérifications dans les principaux postes du
bilan et les comptes des charges et produits. Nous certifions que les comptes sont
tenus avec exactitude et que les justificatifs correspondent aux piéces présentées.

Mous pouvons déclarer que la comptabilité est parfaitement tenue et nous vous
recommandons d'approuver les comptes de l'exercice 2025 qui se soldent par une
perte de CHF 144.67 au 31 décembre 2025, et de donner décharge au comité pour
son administration.

En conclusion, nous remercions la trésoriere et le comptable pour leur excellent
travail, la transparence des documents et la clarté de leurs explications.

Genéve, le 02 mars 2026

Les vérificatrices :

N (e TN eT® /
— g

BAUMANN Josiafie DUTOIT Gilberte
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BILAN au 31 décembre 2025
( montants en CHF) Notes 2025 2024
ACTIF ]
10 - Disponible 82'267.25 82'983.81
100.xx Caisses cf liste 1'289.20 1'492.10)
101.sx Comptes postaux ¢l liste B0'888.05 81'481.71
11 - Avoirs 5'025.50| 4'974.57
11580 Dabiteurs collectils of lista 2185.00 2'g970.00)
118.03 Dépdt de garantie of liste 750.00 750.00(
120,01 Stock cf liste 2'080.50 1'254.57]
13 - Actifs transitoires 2'068.00 267.40
130,10 Produits 4 recevoir of liste 2068.00] 9167.40
14 - Patrimoine administratif 17'427.15 28'497,15
146.02 Mobiliar et matériel 46'887 68 46'887 .68
148.02 Fonds d'amorfissement Maobilier el matériel -36'230.53 10'657.15| -26'853.03 20'034.65
146.05 Vehicules B'462.50 B'462.50
145.05 Fonds damortissement véhicule -1'682.50 6770.00 0.00 B462.50
TOTALACTIF N 106'767.90 . 125'622.93)
5SSl
20 - Engagements courants 55'169.35 71"179.71
200,80 Créanciers colleclits et foumisseurs of liste 14'285.40 12'241.23
111.00 Compte courant - Adolescant.es 280,74 11'333.52
11101 Compte courant - Féte 3 Marchés 201,85 9'589.87
111.02 Compte couran! - Fool sympa 2254 30 2254.30|
111.04 Compte courant - Projet 62 28'128.06 35760.79
25 - Passifs transitoires 10'385.00 13'oss.um%
250.02 Charges esfimées a payar cf liste 4'000.00 6'075.00
250.02 Produits comptabilisés d'avance cf fiste £'385.00 6'390.00
29 - Fonds propres 41'233.55 41'378.22
280.01 Capital 11'414.08 11'41'4.09‘
280,02 Résultal des exercices précédents 25'964,13 26'703.05
Résultat de I'exercice (+) Bénéfice et (-) Perte 144,67 S'E‘I.OB:
TOTAL PASSIF 106'787.90] 125'622.93
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Comptes
LWV L || 5 Vb
COMPTE DE RESULTAT 2025
(Période du 01.01.2025 au 31.12.2025)
(montants en CHF) | Notes 2025 2024
CHARGES
30 - Charges de personnel
301 Traitemants 1'293'167.85 1°352°778.50
302 Charges da personnal du centre 10'948.45 11°462.95
303 Primes d'assurances sociales 116'158.00 121'562.80
304 Primes d'assurances pension & prévoyance 140°867,25 148°197.80
305 Primes d'assurances maladies et accidents 27631.55 24'991.15
306 Elimination redondances factures FASe aux centre -10°525.60 -11707.15
308 Personnel remboursé a la FASe 0.00 3286.10
309 Autres charges de persannel 10°269.77 1'588'619.27 18'485.28 1'669'057.43
31 - Biens, services & marchandises
310 Foumnitures de bureau et documentation 6'523.42 6'562.23
311 Mobilier, machines et véhicules 20'779.68 40'460.28
312 Eau, énergies 10°678.50 10'678.50
313 Autres fournitures et marchandises S2'682.87 105'608.80
314 Senices de tiers pour l'entretien des immeublas 18'067.43 5315.58
315 Senvices de tiers pour l'entretien d'objets mobiliers 14'152.26 10'736.76
316 Loyers, fermages el redevances dutilisation J21'467.70 319'440.45
317 Dédommagements 2'408.41 17430.20
318 Honoraires et preslations de service 203'633.13 178'044.88
319 Frais association 2173.10  699'567.50]  2035.23 697'313.31
33 - Amortissements et divers
331 Amortissements ordinaires 11'070.00 11'070.00) 9377.50 9'377.50
Total des charges 2'299°256.77 | 2'375'748.24
43 - Revenus divers
433 Participations SB'7T78.24 104'731.11
435 Produils des ventas 15'956.35 28'256.24
436 Dédommagements de tiers 4'178.25 B717.20
439 Autres confributions 4'021.74  120'934.58| 2'850.00  144'554.55
46 - Subventions acquises
461 Canton 341'125.37 399°701.92
462 Commune B 1'839'883.05 2'181'008.42| 1'825'905.00 2225'606.92
Total des revenus . 2'301'943.00 2'370'161.47,
Résultat brut 2'686.23 -5'586.77
330 Charges exceplionnelles -3'587.90 -7 704.15
490 Produits exceptionnels i 7 75?.00 Sk 16'552.00
i RESULTAT DE L'EXERCICE (+) Bénéfice et (-) Perte -144.67 3'261.08
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FIDUCIAIRE ET AUDIT SA

Rapport de I'organe de révision sur le contréle restreint
A I'Assemblée Générale Ordinaire de I

Association pour I'’Animation socioculturelle au Grand-Lancy, Genéve

En notre qualité d'organe de révision, nous avons contrélé les comptes annuels (bilan, compte de
resultat et annexe) de I'Association pour I'Animation socioculturelle au Grand-Lancy pour l'exercice
arrété au 31 décembre 2025.

La responsabilité de I'établissement des comptes annuels incombe au comité alors que notre mission
consiste & contrdler ces comptes. Mous attestons que nous remplissons les exigences légales
d'agrément et d'indépendance.

Notre contrdle a &té effectué selon la Norme suisse relative au contréle restreint, Cette norme requiert
de planifier et de réaliser le contréle de manigre telle que des anomalies significatives dans les comptes
annuels puissent étre constatées. Un contrdle restreint englobe principalement des auditions, des
opérations de controle analytiques ainsi que des vérifications détaillées appropriées des documents
disponibles dans l'entreprise contrélée. En revanche, des vérifications des flux d'exploitation et du
systéme de contréle interne ainsi que des auditions et d’autres opérations de contréle destinées &
detecter des fraudes ou d'autres violations de |a loi ne font pas partie de ce contréle.

MNous avons constate que les exigences légales et les directives FASe/FCLR relatives a la tenue des
états financiers sont respectées,

Lors de notre contréle, nous n'avons pas rencontré d'éléments nous permettant de conclure que les
comptes annuels ne sont pas conformes a la loi suisse et aux statuts.

Carouge, le 4 mars 2026

BY Fiduciaire et Audit SA

Yassine Boussakouk
Expert-reviseur agree
(Mo ASR 110275)
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Membres de Comité
Marie-Louise SCHNEEBERGER,

Isabelle FAUCHEZ, Florence AMALOU-

APOTHELOZ, Eneida MATTOU,
Kristine BEUN, Gilles ROSSET,
Smult Fulgence KOUAME, Michel
FERREIRA, Véronique EQUEY
(déléguée du Conseil municipal)
et Salima MOYARD (conseillére
administrative).

Nous avons dit au revoir a Magali
FASEL, Rosanna FIVAZ et Catarina
SANTOS-GARRELHAS.

Equipe d’animation

Ananda MENU, Christelle ISWALA,
Christophe HENCHOZ, Dominique
SCHMITT, Marta DIAS, Patricia
CERNADAS-CUROTTO, Robin
SCHMID, Sandro MAZZEQ et Vital
DORSAZ. Nous avons dit au revoir
a Dominique SCHMITT. Anaélle
GAUTHEY (en congé sabbatique).

Personnel administratif et
technique

Chrystel FOMBONNE, Richard-
Folly GOZO, Pascal MAILLARD.

Cuisiniéres

Nathalie DESPONDS QIU, Catherine
LACHAVANNE, Alba ROMERO
GOMEZ.

Professeur-es de Break, Hip-hop
& Théatre

Miguel JOLY, Jordan & Nathanaél
MABIALA et Mary BABEL.

Animatrices et animateurs
auxiliaires

Kais BENHADDI, Hugo ARAUJO
SPENCER, Guillaume SCHMID,
Claire NOGAREDE, Pedro SANTOS,
Leila JAGER, Cédric SCHAERER et
Grégory MEICHTRY.

Monitrices et moniteurs
permanent-es

Eliott PRETI, Nacri FRUTTALDO,
Xenia HERZI, Tess CRAUSAZ,

Halima VUILLE, Camille HUGUENIN,
Yannick SALA, Youssef HANNOU,
El Hadj KEBE, Elia LUCKEN,
Luciana CAPRIOTTI, Yulitza RIVERA,
Saja MAGHADMI, Sara GOMES,
Noémie NEGRO.

IMPRESSUM

Autres monitrices et moniteurs
qui nous ont épaulé-es le long
de I'année

Lena MATAZZONI, Mario POVEDANO
MIGUELEZ, Meilat ASMEROM,
Célia DUBOUCHET, Manon
BOSONNET, Malika HAROUN,
Marina MORENO DINIS,

Cassien YOMBA, Kessy JAWO,
Alexia CAZZOLA, Sofi HELINE,
Sevane LOUTAN, Lara JAGER.

Accompagnant-es FINC
Imane ABUL MAGD, Luisa GRINOVER
DI PI1ZZO, Nicolas SUAUD.

Stagiaires

Shania GRECO, Aissatou DIALLO,
Jacem MEHIDA, Carolina MARINHO
GONCALVES, Warwin RAMADHAN,
Corina GUZMAN SANDOVAL,
Kessy JAWO, Luna CLEMENT,
Noémie NEGRO, Kelly ROSARIA
BREGIEIRO, Kumaran EHAMBARAM,
Mathieu DECHANEZ, Micael MULLER,
Raquel MARQUES DA SILVA.

RMNA et ex-RMNA
Safoar HOSSEINI, Ebrima BOJANG,
Tawab WARDAK, Sekouba CAMARA.

Rédaction Ananda Menu, Christelle Iswala, Christophe Henchoz, Chrystel Fombonne, Dominique Schmitt, Marie-Louise Schneeberger,
Marta Dias, Patricia Cernadas, Robin Schmid, Sandro Mazzeo, Vital Dorsaz
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MAISON DE QUARTIER SOUS L'ETOILE
Espace Palettes
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